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1.1 Was heiBt "Kultur'?

1.1.1 Kultur

Kultur ist ein oft verwendetes Wort; aber durchaus nicht immer ist klar, was damit gemeint ist. Wie
zahlreiche abstrakte Begriffe dieser Art ist Kultur vieldeutig; und das heif3t: je nach Kontext und Benutzer
variiert die Bedeutung - auch in den Wissenschaften. Eine einheitliche, allgemein anerkannte Definition
von Kultur gibt es nicht. Folglich muB jeder, der von Kultur redet (zum mindesten in der Wissenschaft)
moglichst prazise festlegen, was darunter zu verstehen ist.

Kultur - abgeleitet vom lateinischen "colere" = bebauen, bestellen, pflegen - bedeutet zunachst ganz
allgemein die Art und Weise, wie die Menschen ihr Leben gestalten mitsamt den "Produkten™ ihres
Denkens und Schaffens. Dem Mittelalter war der Begriff "Kultur" fremd. Etwa seit dem 17. Jahrhundert
stellte man dann "Kultur" der "Natur" gegeniiber, wobei "Kultur" etwas bezeichnete, das der Mensch aus
eigenem Willen und Vermdogen schafft, wahrend "Natur" ihm vorgegeben ist. Nicht selten unterscheidet
man zwischen Kultur und Zivilisation, wobei dann Zivilisation die eher materielle Seite, Kultur mehr die
ideelle Komponente menschlichen Daseins bezeichnet. Vor allem im deutschen Sprachgebrauch engte
sich seit dem 18. Jahrhundert das Gemeinte immer mehr ein auf die ,,Kulturprodukte®, verbunden mit
betonten Wertungen: Zur Kultur rechnen - insbesondere im deutschen Bildungsburgertum - nur solche
"Produkte"”, die als besonders" wertvoll" gelten; wobei freilich manchmal offenbleibt, was denn nun im
konkreten Falle nach welchen Kriterien ,,wertvoll“ ist und was nicht.

Manchmal wird jedoch "Kultur" in einer etwas anderen Bedeutung verwendet. Dann bezeichnet man
als Kultur nicht die Lebensweise einer Gruppe, sondern diese Gruppe selbst, die durch eine gemeinsame
Lebensweise gekennzeichnet ist. Diese Ansicht vertritt beispielsweise der amerikanische Anthropologe
Brislin: "Eine Kultur ist zu verstehen als eine identifizierbare Gruppe mit gemeinsamen Uberzeugungen
und Erfahrungen, mit Wertgefihlen, die mit diesen Erfahrungen verbunden sind, und mit einem Interesse
an einem gemeinsamen historischen Hintergrund.*

1.1.2 Subkultur

Dieses Konzept geht von der Vorstellung aus, dal die Teilgruppen einer groRen Gesellschaft eine je
eigene Kultur aufweisen, eben eine Subkultur. Jede Subkultur hebt sich durch eigene,
"subkulturspezifische” Merkmale von anderen Subkulturen ab, fligt sich aber zugleich der Ubergreifenden
Gesamtkultur ein. Dabei beschrankt sich dieses Konzept heute nicht auf ethnisch definierte Teilgrup-pen,
sondern es erstreckt sich auch auf zahlreiche sonstige Untergruppen einer GroRgesellschaft. In dieser
Perspektive lassen sich Subkulturen erken-nen etwa bei Jingeren und Alteren, bei héher und weniger
Gebildeten, bei Nord- und Suddeutschen. Ost- und Westdeutschen, bei Berufsgruppen usw.

1.1.3 "Primitive” Kulturen?

Diese Sprachgepflogenheit erscheint jedoch wenig glicklich. Im Deutschen mehr noch als in anderen
Sprachen schwingt bei "primitiv" fast immer eine Abwertung mit, eine negative Bedeutungskomponente;
primitiv wird assoziiert mit naiv, zuriickgeblieben, unkultiviert, unterentwickelt, minderwertig. Das ist
vornehmlich die Sichtweise des Abendlanders, der sich mit seinen "Errungenschaften” den ,,Primitiven”
uberlegen fiihlt; eine Einstellung, die fiir die Kolonialzeit typisch war, aber auch heute noch weiterlebt.

114 Kultuewissenschaft

Kulturen sind hochkomplexe Ph&nomene, die sich unter zahlreichen Blickwinkeln betrachten lassen.

3



N

Daraus folgt, daf’ sich mehrere Wissenschaftsdisziplinen mit je eigenen Perspektiven, Fragestellungen und
Methoden der Erforschung von Kultur und Kulturen widmen. Hier ein kurzer Uberblick tiber die
wichtigsten dieser KulturWissenschaften.

Eine herausragende Stellung nimmt die Anthropologie ein, genauer: die Kulturanthropologie.

Die Sozialpsychologie befaft sich vor allem mit den Beziehungen zwischen Menschen, Gruppen,
Volkern, Nationen.

Die Psychologie beschéftigt sich u.a. mit den Zusammenhangen zwischen Kultur und Personlichkeit.

Der Kommunikationswissenschaft fallen bei der Untersuchung von Kulturen und ihren Beziehungen
zahlreiche wichtige Aufgaben zu.

Da Sprache und Sprachen in hohem Mafe kulturrelevante Ph&nomene sind, kommt bei der
Erforschung der Kulturen der Linguistik groRe Bedeutung zu.

SchlieBlich sind noch einige weitere Wissenschaften zu nennen, die sich ebenfalls - wenn auch meist
mehr am Rande - mit Kulturen und interkulturellen Beziehungen beschaftigen, so etwa Politologie,
Geschichtswissenschaften, Kulturgeographie und Wirtschaftswissenschaft.

1.2 Mensch und Kultur

Kultur ist etwas spezifisch Menschliches. Nur dem Menschen schreiben wir Kultur zu. Der Mensch
schafft Kultur, und er wird von ihr gepragt. Der Mensch ist ein Tier unter Tieren; doch unterscheidet er
sich von anderen Tieren dadurch, dal’ er weniger und zugleich mehr Fahigkeiten aufweist.

1.2.1 Kulturelle Universalien

"Der" Mensch ist eine begriffliche Abstraktion. Konkret gibt es nur einzelne Personen, also
Individuen, die in ihrer Auspragung einmalig und unverwechselbar sind. Wenn wir von "dem" Menschen
schlechthin sprechen, dann steckt dahinter offensichtlich die Annahme, dal3 es Merkmale, Eigenschaften,
Fahigkeiten, Verhaltensweisen gibt, die alle Individuen (bergreifen und somit auch durchgéngig in allen
Kulturen anzutreffen sind. Diese Merkmale werden in der Wissenschaft unter dem Begriff "Universalien"
diskutiert.

Ohne Zweifel gibt es biologische Universalien, also physische Merkmale, durch die die GattLmg
Mensch sich von anderen Lebewesen abhebt. Sehr viel schwieriger ist es zu entscheiden, ob auch im
Bereich des Psychischen und des Kulturellen solche allgemeinglltigen Merkmale anzunehmen sind.
Legen wir hier strenge wissenschaftliche MaRstdbe an, so ist letztlich diese Frage Uberhaupt nicht zu
beantworten, denn als Universalie gilt ein Phdnomen erst dann, wenn sich nachweisen lafit, dal es immer
und Uberall anzutreffen ist, zu allen Zeiten, bei allen Vélkern, in allen Kulturen; und ein solcher Nachweis
ist praktisch unmdglich.

1.2.2 Individuum und Kultur

Das Verhdltnis zwischen dem Individuum und seiner Kultur ist als ein komplexes System von
Wechselbeziehungen zu verstehen. Einerseits wird der Mensch als Person und Persénlichkeit durch die
Kultur, in der er lebt und der er angehort, wesentlich gepragt, auf der anderen Seite beeinflult er
wiederum seine Kultur und trégt so zum "kulturellen Wandel" bei. Den ProzeR des Hineinwachsens des
Individuums in seine Kultur, des Ubernehmens und Verinnerlichens bezeichnet man als "Enkulturation".

1.3 Ethnozentrismus: Die eigene Kultur als Mitteipunkt und Mal3stab

Die meisten Menschen sehen die eigene Kultur als den Mittelpunkt der Welt und als den MaRstab
aller Dinge. Diese Einstellung, in den Wissenschaften als ,,Ethnozentrismus" bezeichnet, spielt bei der
interkulturellen Begegnung eine aulRerordentlich bedeutsame Rolle.

Ethnozentrismus ist "eine unbewuRte Tendenz, andere V6lker aus der Sicht der eigenen Gruppe zu
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betrachten und die eigenen Sitten und Normen zum Standard aller Beurteilungen zu machen. Wir stellen
uns selbst, unsere rassische, ethnische oder soziale Gruppe, in den Mittelpunkt des Universums und stufen
alle anderen dementsprechend ein. Je ahnlicher diese uns sind, um so nédher plazieren wir sie in diesem
Modell; je groRer die Verschiedenheiten, um so ferner lokalisieren wir sie".

1.3.1 Selbstverstandlichkeiten

Normalerweise ist es dem Menschen nicht bewult, dal seine Erlebenssen und Verhaltensmuster
durch seine Kultur geprégt sind und daR die Menschen in anderen Kulturen andere, eigene Sichtweisen,
Wertorientierungen, Normen haben. Die meisten Menschen, welcher Kultur sie auch er angehéren mégen,
leben aus einern naiven Realismus heraus; sie unreflektiert von der Annahme aus, die Welt sei "an sich"
so, wie sie erscheint; fur sie besteht diese ihre Welt aus zahllosen "Selbstverstandlichkeiten”, aus
Gegenstanden, Personen, Vorgangen, Rela tionen, Kategorien, die "selbstverstandlich" so sind, wie sie
sind, und als "naturgegeben" oder "gottgewollt", jedenfalls als unproblematisch akzeptiert werden.

1.3.2 UberlegenheitsbewuRtsein

Héaufig bedeutet der Ethnozentrismus auch die Ansicht, die eigene Kultur sei anderen Uberlegen. Die
anderen Kulturen werden dann zugunsten der eigenen abgewertet. Alles, was von den eigenen Normen,
Sitten, Wertorientierungen, Gewohnheiten, Verhaltensmustern abweicht, gilt als minderwertig,
fragwiirdig, oft sogar als abartig und unmoralisch.

Eine Aufwertung der eigenen und Abwertung anderer Kulturen liegt zweifellos auch der Tatsache
zugrunde, dal? etliche Volker oder Stdamme sich selbst als "Menschen™ bezeichnen und damit alles, was
aulerhalb der eigenen Kultur liegt, als "nicht-menschlich™ abqualifizieren.

1.3.3 Nationalismus

Ethnozentrismus manifestiert sich in einer neuzeitlichen Variante als Nationalismus. Seitdem es im
eigentlichen Sinne Nationen und Nationalstaaten gibt, schlagt sich im Normalfalle die Zugehorigkeit zu
einem solchen Gebilde subjektiv nieder in einer Identifikation mit der Nation, und dieses Nationalgefihl,
das dem Individuum eine Identitdt gibt, ist etwas durchaus Positives, jedenfalls solange das
Nationalbewul3tsein einhergeht mit Achtung und Toleranz gegeniiber anderen Nationen.

1.3.4 Kulturrelativismus

Der Ethnozentrismus ist eine weitverbreitete und tief im Menschen verankerte Grundeinstellung.
Diese Einstellung widerspricht aber dem Konzept von der Gleichheit aller Menschen, einem Konzept also,
das heute - zumindest als Zielvorstellung - der gesellschaftlichen und politischen Ethik zugrunde liegt.
Aus diesem Widerspruch resultierte dann - als Gegenentwurf zum Ethnozentrismus - die Forderung nach
einem "Kulturrelativismus".

1.4 Der Fremde - Vom Fremdsein

Begrifflich ist es nicht gerade einfach, das zu fassen, was man als das Fremde bezeichnet. Hier ein
Versuch, bei dem jedoch die Kategorien immer noch recht unklar ineinander (bergehen: Man kann
unterscheiden:

- Das Fremde als das Auswaértige, das Ausléndische, d .h. als etwas, das sich jenseits einer rdumlich
bestimmbaren Trennungslinie befindet. Raumbezogene Deutungsmuster des Fremden unterscheiden
hierbei zwischen 'Zuganglichkeit' und 'Unzuganglichem'. Es geht dann um die lokale Erreichbarkeit von
bislang Abgetrenntem. Diese Perspektive enthdlt gleichzeitig eine starke Betonung des ‘Inneren’ als
Heimat oder Ein-heitssphére.

- Das Fremde als Fremdartiges, z.T. auch im Sinne von Anomalitdt, von Ungehérigem oder
Unpassendem steht in Kontrast zum Eigenartigen und Normalen, d.h. zu Eigenheiten, die zum
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Eigenwesen eines Sinnbezirks gehdren.

- Das Fremde als das noch Unbekannte bezieht sich auf Mdglichkeiten des Kennenlernens und des
sich gegenseitig Vertrautrnachens von Erfah-rungsbereichen, die prinzipiell erreichbar sind.

- Das Fremde als das letztlich Unerkennbare ist das fir den Sinn bezirk transzendente Auflen, bei
dem Mdglichkeiten des Kennenlernens prinzipiell ausgeschlossen sind.

- Das Fremde als das Unheimliche zieht seine Bedeutung aus dem Gegensatz zur Geborgenheit des
Vertrauten. Hier geht es um die beklemmende Erfahrung, da auch Eigenes und Vertrautes zu
Fremdartigem umschlagen kann. Die Grenze zwischen Innen und AuBen verschwimmt, wenn das
'Heimische' unheimlich wird."

1.5 Kulturdistanz

Mit den Worten "nah™ und "entfernt" ist eine Dimension angesprochen, der bei der interkulturellen
Begegnung grofRe Bedeutung ankommt: die Dimension der erlebten Distanz zwischen Volkern und
Kulturen, die "interkulturelle Distanz" oder kiirzer die Kulturdistanz".

Wieweit reichen in allen diesen Dimensionen und Faktoren bei einem Vergleich zwischen je zwei
Kulturen die Gemeinsamkeiten? Je mehr Gemeinsamkeiten, umso geringer die Kulturdistanz, und je
weniger Gemeinsamkeiten, umso groRer die Kulturdistanz. Das bedeutet fiir die interkulturelle
Begegnung: Je geringer diese Distanz ist, umso einfacher und wahrscheinlicher ergibt sich ein addquates
Verstehen der anderen Seite. Bei groBer Distanz dagegen kommt es leicht zu einem MiRverstehen oder
Nicht-Verstehen.

1.6 Vom Verstehen fremder Kulturen

Wer in eine fremde Kultur geht, erlebt dort vieles als merkwirdig und unverstandlich. Meist merkt er
sehr bald: Um in der Fremde zurechtzu—kommen, genugt es nicht, gelerntes Wissen anzuwenden und die
Verhal-tensweisen im Gastland zu beobachten. Vielmehr erkennt er es als seine Aufgabe, die fremde
Kultur zu" verstehen".

Stark vereinfacht und verkiirzt bedeutet Verstehen, dafl der Mensch as Neues, das ihm in seiner Welt
begegnet, sinnhaft einfiigt in bereits Bekanntes, in schon vorhandene Strukturen. Es liegt auf der Hand,
dal urch dieses Einfligen die Strukturen selber verandert werden.

1.7 Interkulturelle Kommunikation

Wenn Menschen verschiedener Kulturen einander begegnen, bezeichnen wir die Prozesse, die dabei
ablaufen, als "interkulturelle Kommunikation" oder auch als "interkulturelle Interaktion".

Von interkultureller Interaktion und Kommunikation sprechen wir, wenn die Begegnungsparhler
verschiedenen Kulturen angehdren und wenn sich die Partner der Tatsache bewuBt sind, daB der jeweils
andere "anders" ist, wenn man sich also wechselseitig als "fremd" erlebt. "Als interkulturell werden alle
Beziehungen verstanden, in denen die Beteiligten nicht ausschlieBlich auf ihre eigenen Kodes,
Konventionen, Einstellungen und Verhaltensformen zurlickgreifen, sondern in denen andere Kodes,
Konventionen, Einstellungen und Alltagsverhaltensweisen erfahren werden.

1.8 Was heil3t ""der Westen'"?

Der "Westen" ist zunachstein geographischer Begriff, dem als Komplement der "Osten"
gegenubersteht. Was nun Westen und Osten im konkreten Fall bedeutet, hangt vom jeweiligen Standort
des Betrachters ab. Doch gibt es seit langem die stillschweigende Ubereinkunft, daB die Européer sich als
Westen verstehen und daB mit Osten der Bereich gemeint ist, der - irgend wo daran angrenzend - nach
Osten hin liegt.

Alles in allem bleibt "Der Westen™ ein mehrdeutiger Begriff. Nur selten sagen die Autoren prazise,
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was sie damit meinen; in der Regel mul® der Leser dem Kontext entnehmen, was dieses Wort jeweils
bedeuten soll.

Die ,,abendléndischen Grundwerte” sind gepréagt durch das vierfache Erbe griechischen Denkens,
rémischen Rechts, germanischer Gesellschaftsvorstellungen und christlichen Glaubens und haben (ber die
Renaissance und Reformation zur Aufklarung und zur modernen Wissenschaftlichkeit gefiihrt. Als
besonders charakteristisch vor allem im Vergleich mit Asien dirfen folgende Eigenschaften gelten:
Individualitit, Diesseitigkeit, Rationalitdt, Gesellschaftsvertragsgesinnung, Gesetzesorientierung und
Leistungsethik.

2. Strukturmerkmale von Kulturen

AEHFHOMBERZR: R RIERM S, “RIERVER". “FEAMER" <A,
LT o |11 SN F 7 N 7= A= RN | B2 = ab AN T VN /) = N o £ 2 N 0B 7
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Jeder Mensch wird durch die Kultur, in der er aufwachst, entscheidend gepréagt. Allerdings, im
normalen Alltag wei er davon nichts. Die kulturspezifischen Eigenarten sind fir ihn
Selbstverstandlichkeiten, und da fiir die Menschen seiner Umgebung die gleichen
Selbstverstandlichkeiten gelten, gibt es keinen AnlaB, dariiber nachzudenken. Begegnet man jedoch
Menschen anderer Kulturen, so stellt man fest, dal es auch andere Arten und Formen des Erlebens,
Denkens und Verhaltens gibt, Formen, die sich mit den gewohnten, eingefahrenen Schemata nicht
vereinbaren lassen. Diese Begegnungsprobleme werden im vierten Kapitel erortert. In diesem zweiten
Kapitel geht es - gleichsam in einer Vorstufe zu den Fragen der Begegnung - darum zu kléren, worin sich
Uberhaupt, grundséatzlich, allgemein Kulturen (und damit auch die von ihrer Kultur geprégten Menschen)
unterscheiden. Den Ausgangspunkt dieser Uberlegungen bildet somit die These, daR jede Kultur auf eine
eigene, spezifische Weise ausgeformt ist. Die Kategorien, in denen sich Kulturen voneinander abheben
und die in ihrer strukturierten Gesamtheit das spezifische Profil einer Kultur bilden, nennen wir
"Strukturmerkmale". Als kulturelle Strukturmerkmale werden in diesem Kapitel behandelt:

- Nationalcharakter, Basispersonlichkeit

- Wahrnehmung

- Zeiterleben

- Raumerieben

- Denken

- Sprache

- Nichtverbale Kommunikation

- Wertorientierungen

- Verhaltensmuster: Sitten, Normen, Rollen

- Soziale Gruppierungen urid Beziehungen.

2. 1 Nationalcharakter, Basispersonlichkeit

Die Wissenschaften, insbesondere Psychologie und Kulturanthropologie, haben viel Mihe darauf
verwendet, diesen Problemkomplex auf eine verlaBliche Grundlage zu stellen. Das Konzept, das diesem
Anspruch gerecht werden sollte, war die Vorstellung vorn "Nationalcharakter". Den Bemihungen,
Nationalcharaktere zu erfassen, lagen freilich keineswegs nur reine Erkenntnisinteressen zugrunde.

Das Konzept vom Nationalcharakter basiert auf der Annahme, daf? die Menschen einer Nation sich in
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den Gmndmustem ihres Erlebens und Verhaltens sowie ihrer PersonLichkeit gleichen oder doch dhneln
und sich so von Menschen anderer Nationen abheben.

Die methodologischen Schwierigkeiten sind wohl der Grund dafiir, da man in den Wissenschaften
heute nur noch selten von “Nationalcharakter" spricht.

Das Konzept von der Basispersonlichkeit wurde eingefiihrt vorn Anthro-pologen Kardiner, der von
einer psychoanalytischen Position aus die An-sicht vertritt, die psychologischen Gemeinsamkeiten einer
sozialen Grup-pierung seien in den kulturellen Einflissen wahrend der frihkindlichen Entwicklung
begriindet. Das Sozialverhalten der Sozialisationsinstanzen, vor allem des Elternhauses, prégt die
gleichartigen Basisstrukturen, und diese Pragung schlagt sich dann auch in den verschiedenartigsten
Erscheinungsformen der gemeinsamen Kultur nieder.

Wir sind nicht interessiert an den Besonderheiten, in denen sich die Personen voneinander
unterscheiden, sondern an jenen Bereichen ihrer Charakterstruktur, die den meisten Mitgliedern der
Gruppe gemein sind. Diese Bereiche nennen wir Sozialcharakter.

2.2 Wahrnehmung

Fur den Psychologen dagegen ist das Wahrgenommene da Produkt auBerordentlich komplexer
Prozesse. Zundchst einmal betont die Psychologie, daf Wahrnehmen nicht etwa einen isolierten Bereich
des Psychischen darstellt, sondern in engen Wechselbeziehungen mit anderen psychischen Bereichen
verbunden ist, etwa mit Aufmerksamkeit, Denken und Sprechen, mit Lernen, Erinnerung, Emotionen u.a.
Ferner haben die Forscher die Vorstellung vom Wahrnehmen als passives Rezipieren langst durch ein
anderes Denkmodell ersetzt: Wahrnehmen, und zwar jedes Wahrnehmen, ist aktives Gestalten; nicht nur
in dem Sinne, dal der Mensch die unendliche Fille der auf ihn eindringenden und von den Rezeptoren
physiologisch aufgenommenen physikalischen Reize psychisch in jeweils Wichtiges und Unwichtiges,
Bedeutsames und Belangloses, in Figur und Grund aufgegliedert; in die menschliche Wahrnehmung geht
vielmehr stdndig und grundsatzlich der ganze Reichtum subjektiver Erfahrung mit ein, eingebettet in die
gesamte Personlichkeitsstruktur eines Menschen einschliellich dessen, was ihm sein Entwicklungsgang
sowie seine materielle und kulturelle Umwelt an Sicht- und Denkweisen mitgegeben hat.

2.2.1 Sehen (visuelle Perzeption)

Linien und Winkel werden von Menschen verschiedener Kulturen auf unterschiedliche Art und
Weise wahrgenommen.

In hohem MalRe kulturbedingt ist ferner die Wahrnehmung von Farben, und zwar in zweierlei
Hinsicht.

Unsere eigene Farbensymbolik halten wir gerne fiir selbstverstandlich.

2.2.2 Tastsinn (Taktile Perzeption)

Der Tastsinn hat im allgemeinen fir uns nicht die Bedeutung wie Sehen und Hoéren. Doch tragt auch
dieser Sinnesbereich wesentlich zum Aufbau unserer Wahrnehmungs- und Erlebniswelt bei, mehr
jedenfalls als uns in der Regel bewult ist. Und weit starker, als man das zunédchst vermutet, ist auch der
Tastsinn kulturell tberformt.

2.2.3 Geruchssinn (Olfaktorische Perzeption)

Auch im Bereich des Geruchssinnes gibt es zahlreiche kulturspezifische Varianten.

2.3 Zeiterleben

Fur Philosophen gilt Zeit als eine Formalkategorie, die allen Menschen gleichermalien vorgegeben
ist. Im konkreten Erleben und Handeln jedoch kann Zeit vielerlei bedeuten. Das zeigt sich zum einen in
den Vorstellungenen davon, was Zeit ist; und zum anderen gibt es viele Mdglichkeiten, mit Zeit

8



FARWEE

umzugehen. Beide Aspekte — Zeitkonzept und Umgang mit Zeit — vaiieren von Kulfur zu Kultur; sie
stellen kulturspezifische Strukturmerkmale dar.

2.3.1 Zeitkonzepte

Der Mensch ist unentrinnbar in dieZeit eingebunden, und auf den Ablauf von Zeit kann er keinen
Einflu? nehmen. So ist es nicht verwunderlich, wenn schon immer und tberall iber Zertnachgedacht
wurde. Es bildeten sich Vorstellungen davon aus, was Zeit eigentlich ist, wie man sie sich zu denken hat,
mit anderen Worten: Schon immer gab es Zeitkonzepte. Und diese Konzepte fallen von Kultur zu Kultur
verschieden aus.

Fur Europder und Amerikaner bedeutet Zert meist die Dauer zwischen zwei Punkten. Die Gegenwart
ist gleichsam die Station auf einer Reise, ein Punkt, der die Vergangenheit von derZukunft trennt; wobei
fur die meisten westlichen Kulturen die Zukunft wichtiger ist als die Vergangenheit.

Irr Asien und vielfach auch in Afrika erleben die Menschen die Zeit wesentlich konkreter und
ganzheitlicher.

Kulfuren unterscheiden sich auch darin voneinander, daB sie sich schwerpunktmaBig starker an der
Vergangenheit oder an der Gegenwart oder an der Zukunft orientieren.

2.3.2 Umgang mit Zeit

Wie es kulturspezifische Zeitkonzepte gibt, so variiert auch - eng damit zusammenhéngend - die Art
und Weise, wie die Mensch en mit Zeit umgehen, wie sie Zeit handhaben. Diese Art und Weise wird
offensichtlich zu wesentlichen Teilen durch den Grad der Technisierung und Industrialisierung
mitbestimmt. Je hoher eine Gesellschaft industrialisiert ist, desto bewuBter, rationaler und sparsamer
denken und handeln die Menschen in der zeitlichen Dimension.

2.4 Raumerleben

Wie bei der Zeit lassen sich auch beim Raum zwei verschiedene, wenn auch miteinander verkniipfte
Aspekte erkennen: einerseits Konzepte vom Raum, also das, was die Menschen unter Raum verstehen,
und auf der anderen Seite der Umgang mit Raum. Beide Aspekte variieren von Kultur zu Kultur, sie
stellen kulturelle Strukturmerkmale dar.

2.4.1 Raumtkonzepte

Es gibt verschiedene Raumkonzepte, die man nicht von vornherein als richtig oder falsch, hoher oder
niedriger, ,,zivilisiert" oder ,,primitiv" einstufen sollte.

Verschiedene Raumkonzepte werden schon darin sichtbar, dal in etlichen Kulturen dem Raum
grofRes Gewicht zukommt, wahrend man ihm in anderen Kulturen nur wenig Aufmerksamkeit widmet.

2.4.2 Umgang mit Raum

Wie die Menschen verschiedener Kulturen mit Raum umgehen, héngt eng mit den jeweiligen
kulturspezifischen Raumkonzepten zusammen. Am Beispiel von vier Themenkreisen soll die
Kulturbedingtheit des Umgehens mit Raum verdeutlicht werden; es sind dies

- der private Raum

- die rdumliche Orientierung

- interpersonale Distanz

- Raumgestaltung.

2.5 Denken

DalR Menschen mit verschiedenen Weltsichten, Verhaltensmustem und Wertorientierungen auch
Verschiedenes denken, dafl sich also die Inhalte ihres Denkens unterscheiden, erscheint uns als
durchaus ,,natlrlich”. Weniger evident und plausibel ist die These, dal} es auch beim ,,Wie" ,bei der Form
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des Denkens kulturspezifische Eigenheiten gibt, dal also auch die Art und Weise, wie die Menschen
denken, von Kultur zu Kulfur variiert.

Denken kann

- logisch oder pralogisch,

- induktiv oder deduktiv,

- abstrakt oder konkret,

- alphabetisch oder analphabetisch sein.

2.5.1 Logisch - pralogisch

Wahrend logisches Denken analytisch-linear-rational vorgeht, ist das prélogische Denken
ganzheitlich, assoziativ, affektiv.

2.5.2 Induktiv-deduktiv

Stark vereinfacht lassen sich induktives und deduktives Denken so charakterisieren: Induktives
Denken geht vom Einzelnen, Besonderen, Konkreten aus und schreitet von dort zu allgemeineren,
abstrakten, theoretischen Konzepten fort. Demgegeniiber konstruiert das deduktive Denken - in
umgekehrter Richtung - zunachst Ubergreifende Konzepte oder Theorien, um sie dann anhand empirischer
Befunde zu Uberprifen.

2.5.3 Abstrakt-konkret

Dem Westen schreibt man schwerpunktmalig ein eher abstraktes und anderen Kulturen ein
konkretes Denken zu.

2.5.4 Alpabetisch-analphabetisch

2.5.5 Bezugsrahmen

Was und wie Menschen denken, wird in hohem MaRe durch den Bezugsrahmen (,,frame of
reference") bestimmt. Und dieser Rahmen kann von Kultur zu Kulfur verschieden sein.

2.6 Sprache

»Sprache” ist ein vieldeutiger und nicht immer Klar definierter Begriff, der in verschiedenen
Wissenschaftsdisziplinen - Linguistik, Psychologie, Soziologie, Philosophie, Anthropologie, Logik,
Informatik u.a. - in recht unterschiedlichen Bedeutungen verwendet wird.

Eine Sprache ist nicht nur ein Instrument flir Kommunikation und fiir das Erregen von Emotionen.
Jede Sprache ist auch ein Mittel, um die Erfahrungswelt zu kategorisieren. Das Erfahrungskontinuum
kann sehr verschieden aufgeteilt werden. Allzuleicht neigen wir zu der Arurahme, die Unterscheidungen,
die unsere Sprache macht, seien von Natur vorgegeben.

Die Menschen ordnen ihre Welt auf der Basis sprachlicher Kategorien — so die Ausgangsthese.
Zwischen der Sprache und der Weltsicht bestehen enge Beziehungen in Form von Wechselwirkungen.

2.7 Nichtverbale Kommunikation

Am bekanntesten ist wohl eine Liste von Argyle; danach sind folgende Formen zu unterscheiden:

- Kinesics (Kdrpersprache)

- Proxemics (Raum, Distanz)

- Orientierungswinkel (der Winkel, in dem man zu einer anderen Person steht)

aulere Erscheinung einer Person (einschlieflich Kleidung und Schmuck)

- Haltung, Stehen, Sitzen u.&. (englisch: posture)

- Kopfbewegungen

- Gesichtsausdruck (Mimik)

- Gestik

10



FARWEE

- Blickkontakte

- Paralinguistik.

2.8 Wertorientierungen

Welchen Werten die Menschen groBes Gewicht zumessen, welche Wert also groRe
Bestimmungskraft haben und welche nur wenig Beachtun finden, ist von Kultur zu Kultur verschieden.
Die Wertorientierung stellen somit ein kulturelles Strukturmerkmal dar. Wie die meisten anderen
Strukturmerkmale, sind sie in der Regel den Menschen nur wenig bewuft. Sie zéhlen zu den
Selbstverstandlichkeiten.

Es ist eine mehr oder weniger willkiurliche Entscheidung, wieviele und welche Werte man ansetzt,
wie man sie benennt und welche Systematik man ihnen zugrundelegt.

2.8.1 Zeit

2.8.2 Aktivitat

2.8.3 Beziehungen zwischen Menschen

Die Wertorientierungen einer Kultur sind im allgemeinen sehr stabil. In aller Regel veréndern sie
sich nur langsam, fiir die Zeitgenossen kaum merklich, im Rahmen des sozialen Wandels.

Den Wertorientierungenlassen sich im tbrigen auch die Religionen zuordnen, die man aber durchaus
auch als ein eigenes kulturspezifisches Strukturmerkmal ausgliedern kdnnte.

2.9 Verhaltensmuster: Sitten, Normen, Rollen

Jede Kultur hat eigene Vorstellungen davon, wie ein Mensch sich "richtig" oder "falsch” verhélt. Es
gibt kulturspezifische Verhaltensmuster. Und das heiflt: Dieselben Verhaltensweisen konnen in
verschiedenen Kulturen durchaus verschiedenes bedeuten. Menschliche Verhaltensweisen sind
aulerordentlich komplex und vielgestaltig. Im folgenden werden zur Veranschaulichung einige wenige
ausgewahlt, die als besonders wichtig gelten kénnen. Es sind dies

- Sitten, Normen, Riten, Tabus,

- Rollen

2.9.1 Sitten, Normen, Riten, Tabus

Sitten und Normen sind Regeln, die festlegen, wie sich die Menschen einer Kultur zu verhalten
haben. Wahrend die Wertorientierungen auf einer recht allgemeinen abstrakten Ebene zu verorten sind,
erstrecken sich Sitten und Normen auf die konkrete Ebene des Alltagsverhaltens.

Zu den kulturspezifischen Sitten und Normen gehdrt auch die Art und Weise, wie man die Kinder
erzieht, wie man sie im Prozel? der Sozialisation in ie Gesellschaft hineinwachsen Iaft.

2.9.2 Rollen

Die Menschen erwarten von ihren Mitmenschen,daR sie sich in bestimmt Situationen auf eine
bestimmte Art und Weise verhalten. Verhaltensformen, die durch Erwartungen der Gruppe an den
Einzelnen festgelegt werden, heil3en in den Sozialwissenschaften "Rollen". Rollenerwartungen kénne auf
das Individuum starken sozialen Druck auslben.

2.10 Soziale Gruppierungen und Beziehungen

Wie eine Gesellschaft sozial strukturiert ist und wie die sozialen Beziehungen verlaufen, ist in weit
héherem MaR kulturspezifisch, als wir gemeinhin annehmen. Soziale Gruppierungen und Beziehungen
stellen kulturelle Strukturmerkmale dar. Dabei lassen sich diese beiden Aspekte - Gruppierungen (oder
Strukturen) und Beziehungen (oder Prozesse)- nur theoretisch-analytisch voneinander trennen; in der
Realitét sind sie untrennbar miteinander verbunden. In allen sozialen Strukturen laufen standig Prozesse
ab, und Prozesse werden immer durch Strukturen bedingt und mitbestimmt.
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2.10.1 Soziale Gruppierungen

2.10.2 Soziale Beziehungen

3. Vorstellungen und Einstellungen
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Von vielen Landern, Vélkern und Kulturen haben wir Vorstellungen, Bilder, Images - manchmal nur
recht vage und allgemein, manchmal aber auch sehr detailliert und farbig. Und diese Vorstellungen sind in
der Regel mit Einstellungen verbunden, das heilst mit wertendem Stellungnehmen. Wenn nun Menschen
verschiedener Kulturen einander begegnen, sind fast immer auf beiden Seiten derartige Vorstellungen und
Einstellungen mit im Spiel und bestimmen den BegegnungsprozeR mit. Zwar existieren sie "nur" in den
Kopfen der Beteiligten, sie sind subjektive Konstrukte, und als solche kénnen sie mehr oder weniger
richtig oder falsch sein, sie sagen Uber objektive Sachverhalte oft nur wenig aus; doch helfen sie dem
Menschen bei der Orientierung in seiner Lebenswelt und wirken sich im Verhalten so aus, als seien sie
objektiv zutreffend.

3.1 Vorstellungen von Vélkern und Kulturen

Der Begriff "Vorstellung" umfat hier sowohl das Faktenwissen (iber Lander, VVélker und Kulturen
als auch deren Images. Das Image einer Nation stellt die Gesamtheit aller Attribute dar, die einer Person
in den Sinn kommen, wenn sie an diese Nation denkt.

Im Laufe seiner Sozialisation formt sich der Mensch Vorstellungen von anderen Gruppen. Vélkern,
Kulturen, also Bilder davon, wie diese Fremden beschaffen sind und worin sie sich von der eigenen
Gruppe unterscheiden. Die Quellen und Entstehungsgriinde sind in der Regel gar nicht im einzelnen zu
erkennen. Nicht selten bestimmen auch Zuféalligkeiten ein Image mit.

Anzumerken ist, dal} es neben den Stereotypen von fremden Gruppen (Heterostereotype) auch solche
von der eigenen Gruppe (Autostereotype) gibt. Dariiber hinaus bestehen oft auch noch stereotype
Vorstellungen davon, welche Stereotype die anderen von der eigenen Gruppe haben.

Psychologisch sind Stereotype zu verstehen als Entlastung des Ich; sie reduzieren die Komplexitat
der Realitét auf einige wenige leicht tiberschaubare Grundzilige. Mit Hilfe von Stereotypen wird die Welt
leichter handhabbar - unter Verzicht auf alle feineren Schattienmgen. AuBerdem dienen gemeinsame
Stereotype der Identifikation mit der Gruppe und dem sozialen Zusammenbhalt.

Images konnen sehr differenziert und detailliert sein; in vielen Fallen beschrénken sie sich jedoch auf
einige wenige Merkmale oder Eigenschaften des "Objektes". Solche stark vereinfachten, klischeehaften V
orstellungen nennt man in den Sozialwissenschaften "Stereotype".

(Beispiele aus Indien, Deutschland, den USA usw.)

3.2 Einstellungen gegeniiber Volkern und Kulturen

Als "Einstellungen" bezeichnet man die wertenden Stellungnahmen zu Personen, Gruppen,
Sachverhalten, Objekten. In der Fachliteratur begegnen wir in dieser Bedeutung auch den Begriffen
"Meinungen", "Attitiiden", "Uberzeugunn", die jeweils fiir bestimmte Teilaspekte stehen.

Was bei den Vorstellungen die Stereotype sind, sind bei den Einstellungen die Vorurteile. Ein
Vorurteil ist "eine ablehnende oder feindselige Stellungnahme gegen eine Person, die zu einer bestimmten
Gruppe gehort, nur weil sie zu dieser Gruppe gehért und weil deshalb von ihr vorausgesetzt wird, dal sie
die anfechtbaren Eigenschaften hat, welche dieser Gruppe zugeschrieben werden."

Vorurteile werden im Laufe des Sozialisierungsprozesses erlernt, und zwar aus verschiedenen
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Quellen, bei denen zweifellos im Normalfall das Elternhaus an erster Stelle steht. Vorurteile entstehen
also in den meisten Fallen nicht durch interkulturelle Begegnungen, sondern durch das Ubernehmen
bereits vorhandener Vorurteile.

Verschiedene Personlichkeitstypen neigen in unterschiedlichem Male zu Vorurteilen, wobei zu
berlicksichtigen ist, da Personen, die sich stark von Vorurteilen leiten lassen, sich dieser Tatsache
Uberhaupt nicht bewul3t sind, sondern ihre Einstellungen fiir sachlich voll berechtigt halten.

Einstellungen (wie auch Vorstellungen) gegeniliber anderen Volkern, Nationen, Kulturen sind in aller
Regel sehr stabil.

Sowohl bei den Vorstellungen als auch bei den Einstellungen liegt die Annahme nahe, persénliche
Begegnungen seien geeignet, die Images und Attitiiden egeniber anderen Vo6lkern und Nationen
entscheidend zu veréndern. Dieser Frage, die fiir die Problematik der interkulturellen Begegnung hdchst
bedeutsam ist, sind Sozialwissenschaftler in mehreren empirischen Untersuchungen nachgegangen. Die
Ergebnisse sind nicht ganz eindeutig und nicht so klar und einfach, wie man es sich wiinschen mdchte.

Vorstellungen und Einstellungen bestimmen zwar héufig auch das Verhalten der Menschen
gegenuber Fremden mit, sie tun dies aber keinesfalls immer einfach und direkt, sondern oft auf recht
komplexe Art und Weis .

3.3 Zu den Einflussen der Medien auf Vorstellungen und Einstellungen

Vorstellungen und Einstellungen entstehen beim Individuum im Verlauf der Sozialisation. Beim
Hineinwachsen in seine Gesellschaft erwirbt sich der Mensch mancherlei Wissen (ber fremde L&nder und
Volker, er (bernimmt Images und Stereotype, Attitliden und Vorurteile. Dabei wirken zahlreiche
EinfluRfaktoren mit, so vor allem: Familie, Kirche, Schule, die Gruppe der Gleichaltrigen (Peer-Group)
und nicht zuletzt die Medien der Massenkommunikation.

Medien sind technische Mittel, die der Verbreitung von Aussagen in der Offentlichkeit dienen; sie
reichen vom Buch Uber Plakate, Zeitungen und Zeitschriften, Film, Hoérfunk und Tontrdager bis zu
Fernsehen und Videokassetten. Den Medien fallt eine Funktion zu, die fir den einzelnen wie fir die ganze
Gesellschaft von grofiter Bedeutung ist: Medien vermitteln Sekundarerfahrung, und dadurch erweitern sie
den Bereich dessen, was dem Menschen an Wissen, Einsichten, Kenntnissen, Erfahrungen zur Verfiigung
steht. Durch Sekundérerfahrung Uberwindet der Mensch die Beschrankung auf das Hier und Jetzt. Als
Gegenstlick zur direkt erfahrbaren "Nahwelt" erschliet er sich eine "Fernwelt" in Raum und Zeit. So
gesehen sind die Medien groRartige Instrumente, um mehr von der Welt zu erfahren, als durch
Primarerleben moglich ist.

Die Einflusse der Medien auf Vorstellungen und Einstellungen verlaufen nun keineswegs so einfach
und durchsichtig, wie man zundchst annehmen mag.

Die Wirkungsproblematik beginnt schon bei den Aussagen selbst, also bei dem, was die Medien
"veroffentlichen”. Wie diese Angebote beschaffen sind, wei man zwar mit Hilfe zahlreicher
systematischer Inhaltsanalysen recht genau, doch ist es vielfach unklar, wie sich das so geartete Angebot
tatséchlich bei den Rezipienten auswirkt.

Images und Attitliden gegeniuiber anderen Nationen und Kulturen werden h&ufig unbeabsichtigt, ganz
beildufig vermittelt, einfach dadurch, dal die Handlung in einem fremden Land mit einer eigenen Kultur
spielt. Dabei flieRen oft genug Stereotype, klischeehafte Darstellungen und Vorurteile mit ein, ohne daR
damit eine Beeinflussung beabsichtigt wére.

Beabsichtigte Medienwirkungen stehen meist im Dienste padagogischer, politischer oder
wirtschaftlicher Ziele und Interessen. So auch die beabsichtigte Beeinflussung von internationalen und
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interkulturellen Vorstellung und Einstellungen.

1. Ineiner fremden Kultur
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Wenn Menschen verschiedener Kulturen sich begegnen, treffen unterschiedliche Weltsichten
aufeinander. Damit werden MiBverstandnisse, Fehlinterpretationen, Schwierigkeiten unvermeidlich,
zumal jeder Partner es flr selbstverstandlich hélt, daB seine Weltsicht die einzig "richtige" und "normale"
ist.

a) Der Besucher: Eigenschaften und Fertigkeiten

Wie sich der Aufenthalt in einer fremden Kultur gestaltet, hdngt weitgehend vorn Besucher selbst ab.
Als Person und Personlichkeit bringt er zahlreiche Eigenschaften und Merkmale, aber auch erlernte
Fertigkeiten mit. Mit anderen Worten: Der Experte bringt sich selber als wesentlichen Faktor in den
Verlauf seines Aufenthaltes ein.

4.1.1 Eigenschaften, Merkmale

Jede Person weist zahlreiche Eigenschaften oder Merkmale auf, die in ihrer Gesamtkonstellation die
Personlichkeit des Individuums bilden.

In der Praxis von Auslandsaufenthalten haben sich einige wenige als besonders relevant erwiesen,
die hier kurz erértert werden sollen, ndmlich: Intelligenz; Toleranz; Starke der Personlichkeit; Fahigkeit
und Bereitschaft zu positiven sozialen Beziehungen; Aufgabenorientierung.

Intelligenz ist - kurz gefal3t - die Fahigkeit, neue Probleme mit Hilfe des Denkens zu ldsen.

Eng damit verbunden ist die Fahigkeit zu Toleranz, die gerade in der interkulturellen Begegnung in
hohem Malie gefordert ist. Tolerant denken heif3t hier, die eigene kulturbedingte Sichtweise zuriickstellen
und -soweit Uberhaupt mdglich - die Sichtweise der Gastkultur zu praktizieren. Intolerante Menschen sind
gekennzeichnet durch Vorurteile und Stereotype und durch einen ausgepragten Ethnozentrismus; in vielen
Féllen sind sie "autoritare Personlichkeiten".

Einen besonders gewichtigen Faktor stellt die Fahigkeit dar, positive soziale Beziehungen
aufzubauen.

SchlieBlich mul? der Experte in der Lage sein, sich auf seinen Auftrag zu konzentrieren, weitaus
mehr, als das zu Hause erforderlich ist.

b) Begegnungsprobleme aufgrund kulturspezifischer Strukturmerkmale

Kulturen unterscheiden sich voneinander in einer Reihe von spezifischen Merkmalen. Zehn derartige
kulturspezifische Merkmale wurden im zweiten Kapitel herausgearbeitet. Diese Betrachtungsweise soll
nun in diesem Abschnitt fruchtbar gemacht werden fir die Frage, was geschieht, wenn sich Menschen
verschiedener Kulturen begegnen, also in der interkulturellen Kommunikation und Interaktion. Im
folgenden mustern wir noch einmal kurz die zehn Strukturmerkmale unter dem Aspekt der
Schwierigkeiten, die bei der interkulturellen Begegnung aus kulturspezifischen Verschiedenheiten
resultieren kénnen.

4.2.1 National Charakter

Der Mensch ist gepragt durch seine Zugehdrigkeit zu einer Nation. Das Ergebnis dieser Pragung
bezeichnet man als "Nationalcharakter"; gemeint sind die Gemeinsamkeiten der Eigenschaften all jener,
die durch ihre Nationalitat auf eine gleichartige Weise geformt sind.
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4 Wahrnehmung

Menschen verschiedener Kulturen unterscheiden sich voneinander in der Art und Weise, wie sie die
Welt wahrnehmen. Wahrnehmung ist als ein kulturspezifisches Strukturmerkrnal zu verstehen. Und das
heiRt: Aus verschiedenen kulturbedingten Wahrnehmungsunterschieden koénnen bei interkulturellen
Begegnungen Kommunikationsprobleme resultieren.

€ Zeiterleben

Wie sich die Menschen die Zeit vorstellen, also welche Zeitkonzepte sie haben und wie sie mit Zeit
umgehen, variiert betrdchtlich von Kultur zu Kultur. Zeiterleben ist ein kulturspezifisches
Strukturmerkmal. Probleme in der interkulturellen Begegnung konnen entstehen, wenn terschiedliche
Zeitkonzepte aufeinandertreffen.

€ Raumerleben

Die Art und Weise, wie Menschen sich den Raum vorstellen und wie sie mit Raum umgehen, variiert
von Kultur zu Kultur.

MiRverstandnisse, wenn nicht gar Konflikte kdnnen entstehen, wenn die Partner unterschiedliche
Vorstellungen vom privatem Raum mitbringen und damit auch von Abgeschlossenheit oder Offenheit.

€ Denken

MiRverstandnisse ergeben sich etwa, wenn es um die Begegnung geht zwischen logischem und
pralogischem Denken, zwisch induktivem und deduktivem, abstraktem und konkretem, alphabetischem
und analphabetischem Denken.

€ Sprache, sprachliche Verstandigung

Wenn man die Sprache eines Gastlandes nicht eigens erlernt hat, fuhlt man sich in der Gastkultur
merkwirdig isoliert und hilflos. Doch sind hier die Grenzen zwischen Verstehen und Nichtverstehen
keineswegs immer eindeutig und klar.

Kommunikationsprobleme ergeben sich nicht selten auch daraus, daB verschiedene Kulturen in ihrer
Sprache in unterschiedlichem MaRe auf Klarheit und Eindeutigkeit bedacht sind.

€ Nichtverbale Kommunikation

Die nichtverbale Kommunikation ist zu wesentlichen Teilen kultur spezifisch Uberformt. Damit sind
Schwierigkeiten bei der interkulturellen Begegnung programmiert, zumal auch hier wieder jede Seite
davon Uberzeugt ist, dal’ ihre Formen die einzig richtigen und die Formen der anderen abwegig sind.

€ Wertorientierungen

Menschen verschiedener Kulturen unterscheiden sich darin, was sie fir gut und schlecht,
erstrebenswert oder unwert halten. Es liegt auf der Hand, daf daraus in der interkulturellen Begegnung
Verstandigungsprobleme resultieren konnen, und dies um so mehr, als die meisten Menschen sich der
Kulturbedingtheit ihrer Gnmdeinstellungen nicht bewuft sind; vielmehr gehen sie "selbstverstandlich”
davon aus, dafl ihre Art und Weise, sich an bestimmten Werten in einer bestimmten Rangordnung zu
orientieren, die einzig normale und richtige ist und daf} die Partner der interkulturellen Begegnung die
Welt eigentlich ebenso sehen und beurteilen muiften wie sie selbst.

€ Verhaltensmuster

Besonders deutlich sichtbar und dennoch schwer durchschaubar, weil &uferst komplex, sind die
kulturspezifisch unterschiedlichen Verhaltensmuster, also Sitten, Normen, Brauche, Riten, Rollen usw.
Komplex sind diese Verhaltensmuster vor allem deshalb, weil sie fiir sich allein genommen meist wenig
sinnvoll erscheinen und ihre Bedeutung und ihren Stellenwerterst im Kontext, im jeweiligen
Gesamtzusammenhang gewinnen. Auf dieser Art von Komplexitdt - in Verbindung mit dem
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Ethnozentrismus und den kulturellen Selbstverstandlichkeiten - beruhen denn auch die vielen
MiRverstdndnisse und Fehlinterpretationen bei der Deutung von Verhaltensweisen in einer anderen
Kultur.

€ Soziale Beziehungen

Im Abschnitt 2.10 wurde gezeigt, wie schwierig es ist, die sozialen Gruppierungen und Beziehungen
einer fremden Kultur zu durchschauen und zu verstehen. Nun wird sicher nicht jeder Besucher, nicht jeder
Experte hier volle Einblicke und Durchblicke haben miissen. Einige Kenntnisse sind freilich wohl immer
vorndten, will man grobe MiRverstandnisse und Fehlinterpretationen in der interkulturellen Begegnung
vermeiden.

®  Vorstellungen und Einstellungen als Begegnungsprobleme

Bei der interkulturellen Begegnung tritt jeder Beteiligte seinem Partner mit vorgepragten
Vorstellungen und Einstellungen gegentiber. Fastirnmer sind bereits bestimmte Images, Einstellungen,
Stereotype und Vorurteile vorhanden; und sie bestimmen in hohem MaRe mit, wie im konkreten Fall die
Prozesse der interkulturellen Kommunikation und Interaktion verlaufen.

Vorstellungen und Einstellungen beeinflussen also in hohem Mal3e die interkulturelle Begegnung mit,
nicht selten in negativer Richtung, dann ndmlich, wenn es sich bei den Vorstellungen um Stereotype und
bei de Einstellungen um Vorurteile handelt. Die schlimmen Auswirkungen derartiger Pradispositionen
sind hinreichend bekannt. Bei fast allen Kriegen und Unruhen unseres Jahrhundert waren und sind diese
Faktoren - oft entscheidend - mit im Spiel.

B Prozesse und Entwicklungen wéhrend des Aufenthaltes

4.4.1 Anpassung

Wer in eine fremde Kultur hineinkommt, ist vom ersten Augenblick an neuen Eindrlicken ausgesetzt,
die nicht mit dem (bereinstimmen, was sich der Besucher bis dahin an Erfahrungen, Denkweisen,
Einstellungen und Verhaltensnormen in kulturspezifischer Art und Weise angeeignet hatte. In derneuen
physischen und sozialen Umwelt greifen die alten Deutungsmuster nicht mehr; was auch immer man tut,
es erscheint falsch und unangebracht; die Menschen des Gastlandes verhalten sich merkwiirdig und nicht
selten unverstandlich. So entsteht beim Besucher eine grofle Unsicherheit, das Gefiihl, den Boden unter
den FuRen zu verlieren.

Zwei Phasen im Anpassungsprozel? verdienen besondere Beachtung, namlich der Beginn und der
Abschluf8. In der Anfangsphase erlebt so mancher Experte einen "Kulturschock"”, und arn Ende des
Auslands-aufenthaltes stellt sich das Problem der "Riickanpassung".

4.4.2 Kulturschock

Die erste Zeit in der Fremde ist besonders belastend. Unzahlige neue Eindriicke stiirmen auf den
Besucher ein; verwirrende Eindriicke, denn sie stimmen nicht mit den bis dahin fiir selbstverstdndlich
gehaltenen Verhaltensmustern, Denkweisen und Wertorientierungen Uberein. Die altge wohnten Muster
werden erschiittert, und man ist zundchst nicht imstande, das Neue einzuordnen und zu verarbeiten.
Deprimierend und verwirrend sind oft auch die sozialen Verhdltnisse im Gastland: Armut, Hunger,
Krankheiten, Slums, Bettler. All das kann in einern "Kulturschock™ resultieren.

4.4.3 Riuckanpassung

Wenn ein Experte nach einigen Jahren aus der Fremde in die Heimat zurtickkehrt, wenn er also
seinen Einsatz beendet, sind auf den ersten Blick eigentlich keine Schwierigkeiten zu erwarten; er geht ja
lediglich "nach Hause", zuriick in "seine" Kultur. Doch weilSmanheuteaufgrund vielfacher Erfahrungen,
dal die Heimkehr durchaus nicht immer problemlos verlauft. Oft kommt es zu Schwierigkeiten, mit denen
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der Experte kaum gerechnet hatte und die in einern Prozel? der ,Ruckanpassung” bewéltigt werden
mussen. Diese Schwierigkeiten kénnen verschiedene Ursachen haben.

a) Auswirkungen von Auslandsaufenthalten

Die Forschungsergebnisse tber Verdnderungen von Vorurteilen durch Begegnungen lassen sich so
zusammenfassen:

Vorurteile werden abgebaut,

- wenn bei der Begegnung beiden Seiten der gleiche Status zukommt,

- wenn es sich um intensive Kontakte handelt,

- wenn die Begegnung erfreulich, angenehm und befriedigend verlauft,

- wenn beide Seiten ein gemeinsames Ziel zu erreichen suchen oder wenn

uibergeordnete gemeinsame Uberzeugungen und Wertorientierungen, die wichtiger erscheinen als
individuelle Ziele, die Begegnung bestimmen.

Vorurteile werden verstérkt,

- wenn die Kontaktsituation durch Konkurrenz zwischen Gruppen bestimmt ist,

- wenn der Kontakt unerwiinscht und unerfreulich ist und spannungsgeladen und frustrierend
verlauft,

- wenn der Kontakt das Prestige und den Status einer beteiligten Seite mindert,

- wenn die Beteiligten einander widersprechende moralische oder ethische Grundpositionen haben.

2. Vorbereitung auf die Fremde

Dieses Kapitel soll in aller Kirze einige Hinweise geben, wie man sich auf einen Einsatz in
einer fremden Kultur vorbereiten kann. Gewil3, keine noch so intensive Vorbereitung kann die pr
aktische Erfahrung vor Ort ersetzen; doch hat es sich als sehr niitzlich und hilfreich erwiesen, sic
h schon vor der Ausreise mit dem zu beschaftigen, was in der Fremde an Uberraschungen, Belast
ungen und Schwierigkeiten auf einen zukommt. Heute gilt in aller Regel eine gute Vorbereitung
als unabdingbare Voraussetzung fur einen erfolgreichen Auslandseinsatz.

Welche Ziele sollen nun im einzelnen mit der Vorbereitung auf einen langeren Auslandsaufen
thalt erreicht werden? In einem Plan fir einen Trainingskurs Uber ,,Interkulturelle Kommunikation®,
gedacht fir "Erstausreisende”, heil’t es: Dieses Programm

- macht vorstellbarer, was es heiflt, in einem "Entwicklungsland" zu leben und zu arbeiten, u
nd welche Chancen und Probleme damit verbunden sind;

- es macht vorstellbarer, welche Bedeutung und welcher Stellenwert interkultureller Kommuni
kation im Alltag zukommt;

- es zeigt Beispiele und Mdglichkeiten gelungener Anpassung an eine fremde Kultur auf;

- es bietet Anregung zu sach- und personengerechten Entscheidungen und Verhaltensweisen i
n Problem- und Konfliktfallen;

- es bietet Mdglichkeiten, die eigenen Denk-und Verhaltensmuster wie die anderer deutlicher
wahrzunehmen und gegebenenfalls Alternativen zu entwickeln;

- es hilft, die eigenen Erwartungen und Vorstellungen zu relativieren und zu hinterfragen und
sie mit den Erlebnissen und Erfahrungen auslandserfahrener Kollegen zu vergleichen;

- es vermittelt sozialwissenschaftlieh fundierte Wissensinhalte, Erkenntnisse und Verfahrenswei
sen zur interkulturellen Zusammenarbeit;

- es macht auch den Reiz und die Chancen einer Auslandstétigkeit spurbar und erlebbar.

Insgesamt lassen sich die in der Fachliteratur angesprochenen Vorbereitungsziele stichwortartig

17



N

etwa so zusammenfassen:
Vertrautsein mit dem Gastland und der Gastkultur
Kenntnisse der Landessprache(n)
Akzeptieren der Gastkultur
Sensibilitat fir kulturspezifische Eigenheiten
Weltoffenheit, Toleranz, Uberwinden des Ethnozentrismus, Abbau negativer Stereotype und
Vorurteile
- Bewaltigen von StreR in einer fremden Umwelt
- Verstehen der eigenen Kultur
- Starkung des Selbstgefiihls und der Sicherheit bei der Begegnung mit Fremden
- Kreativitdt beim Losen von Problemen Fertigkeiten beim Aufbauen positiver sozialer Bezieh

ungen im Gastland.
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Woche: ,Einfilhrung in das Seminar*
Die Studenten sollen einen Uberblick tiber den Verlauf und die Anforderungen des Seminars

1.
Ziel:

gewinnen sowie die Planung tberprifen und eigene Winsche einbringen.

Inhalt:
In der ersten Woche erfolgt eine Einfilhrung in das Thema dieses Seminars. Es wird ein Uberblick
des Ablaufes geboten, Ziele werden erklart und die Anforderungen besprochen. Die Studenten sollen ihre
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Erwartungen und Winsche formulieren. Noch anstehende Fragen werden geklart. Die Literatur zu diesem
Seminar wird ausgeteilt und weitere Empfehlungen werden gegeben.
Stichworte: Einfihrung, Seminarplan, Ziele, Anforderungen, Literatur

2. Woche; ,,Wissenschaftliche Qualitatskriterien |
Ziel: Die Studenten sollen die Prinzipien des wissenschaftlichen Arbeitens verstehen lernen, dazu

machen sie sich mit einem ersten Teil der wissenschaftlichen Qualitatskriterien vertraut.

Inhalt:

In dieser Sitzung wenden wir uns der grundsatzlichen Frage, was Wissenschaft ist, zu. Wir
besprechen die Bedeutung der universitdren Lehre und Forschung und machen uns mit den
wissenschaftlichen Qualitétskriterien: Ehrlichkeit, Objektivitét, Uberpriifbarkeit, Reliabilitat und Validitat
vertraut.

Stichworte:  wissenschaftliche Qualitatskriterien, Ehrlichkeit, Objektivitat, Uberpriifbarkeit,
Reliabilitat, Validitat

3.  Woche: ,Wissenschaftliche Qualitatskriterien 11*
Ziel: Die Studenten lernen den zweiten Teil wissenschaftlicher Qualitatskriterien kennen.

Inhalt:

In dieser zweiten Sitzung zur Frage, was Wissenschaft ist, beschéftigen wir uns mit den
wissenschaftlichen Qualitatskriterien: Verstandlichkeit, Relevanz, Logische Argumentation, Originaliat
und Nachvollziehbarkeit.

Stichworte: wissenschaftliche Qualitatskriterien, Verstandlichkeit, Relevanz, logische Argumentation,
Originaliat und Nachvollziehbarkeit.

4, Woche: , Thema, Literatur und Recherche*

Ziel: Die Studenten lernen das Thema einer Arbeit einzuschétzen, die Funktionen der Primar-,
Sekundar-, und Tertidrliteratur zu verstehen und sie sollen anfangen, systematisch zu recherchieren.

Inhalt:

In dieser Sitzung sollen drei Gebiete abgedeckt werden: Zunéchst gehen wir der Frage nach, welches
Thema sich fiir eine schriftliche Arbeit eignet. Ein haufiges Problem ist, dass ein Thema zu weit gefasst
ist.

Die Wahl eines Themas wird auch beeinflusst im Hinblick auf die Literatur, die einem zur Verfiigung
steht. Dabei unterscheidet man Primarliteratur, Sekundérliteratur und Tertidrliteratur. Um sich einen
anfinglichen Uberblick zu verschaffen, welche Literatur es zu einem Thema gibt, sollte man maoglichst
frih mit der Recherche beginnen. Dabei ist die Heranziehung von Tertidrliteratur ratsam.

Stichworte: Thema, Literatur, Primérliteratur, Sekundérliteratur, Tertidrliteratur, Recherche
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Woche: ,der Schaffensprozess*
Die Studenten sollen die einzelnen Schritte, die zur Verfassung einer wissenschaftlichen Arbeit

5.
Ziel:

nétig sind, systematisch erfassen und sich mit ihnen auseinandersetzen.

Inhalt:
Um zu einem Ergebnis, das den Namen ,wissenschaftliche Arbeit* trdgt, zu gelangen, kann man
ganz objektiv die einzelnen dazu erforderlichen Arbeitsschritte aufzéhlen. Jedoch ist der Mensch keine

Maschine und oft verlaufen Schaffensprozesse nicht geradlinig.

Auch flhrt nicht jedes zielstrebige Suchen zu Erfolg. Dies gilt es, sich bewuf3t zu machen, um im
Ernstfall nicht in Panik zu geraten. Oft sind am Anfang oder in schwierigen Phasen eher unkonventionelle
Methoden gefragt, um danach mit einer erweiterten Sichtweise wieder an das Problem heranzugehen.
Dazu eignen sich Brainstorming und andere Methoden.

Die Thematik rund um den Schaffensprozess soll in dieser Sitzung diskutiert werden. In diesem
Zusammenhang soll der Unterschied zwischen miindlicher und schriftlicher Sprache eingegangen werden.

Stichworte: Arbeitsschritte, Schaffensprozess, unkonventionelle Methoden, miindliche Sprache,
schriftliche Sprache

6. Woche: ,Formaler Aufbau einer Arbeit im Uberblick®

Ziel: Die Studenten lernen den formellen Aufbau einer wissenschaftlichen Arbeit kennen und sollen
sich selbst eine Formatvorlage erstellen.

Inhalt:

In dieser Sitzung besprechen wir den formalen Aufbau einer wissenschaftlichen Arbeit. Dazu
gehoren Deckblatt, Inhaltsverzeichnis, Einleitung, Hauptteil, Schlussteil, Literaturverzeichnis und Anhang.
Wir schauen uns die einzelnen Teile ndher an und lésen praktische Fragen der Gestaltung. Dies dient als
Anleitung fur eine Formatvorlage im Computer, die die Studenten dann einfach als Vorlage fiir eine zu
schreibende Arbeit benutzen kénnen.

Stichworte: formaler Aufbau, Deckblatt, Inhaltsverzeichnis, Einleitung, Hauptteil, Schlussteil,

Literaturverzeichnis, Anhang, Formatvorlage

7. Woche: ,Die Gliederung des Hauptteils*

Ziel: Die Studenten lernen verschiedene Mdglichkeiten, wie sie den Hauptteil gliedern kénnen,
kennen und lernen, wie man diese sprachlich gestalten kann.

Inhalt:

Die klassische inhaltliche Gliederung des Hauptteils setzt sich aus These, Antithese und Synthese
zusammen. Diese Gliederung erfordert einen bestimmte Anordnung der Argumente und eine gedankliche
Erfassung der jeweiligen Problematik. Dies soll an verschiedenen Themen exemplarisch geiibt werden.
Die Pro-Contra Argumentation dient als Vorbereitung, dem dann die nahere Ausformulierung der

einzelnen Argumente folgt.
Stichworte: Gliederung des Hauptteils, These, Hypothese, Antithese, Gegenthese, Synthese,
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Argumente

8. Woche: ,Quellenangabe, Zitat, Fulnote, Literaturverzeichnis*

Ziel: Die Studenten sollen lernen Quellen mittels Zitate, FuBnoten und der Erstellung eines
Literaturverzeichnisses korrekt anzugeben.

Inhalt:

Der Verfasser einer wissenschaftlichen Arbeit muss zeigen, dass er sich zu seinem Thema in der
Fachliteratur kundig gemacht hat. Dies zeigt er durch Verweis auf andere Literatur oder auch durch
wort-wortliche Ubernahme von Textstellen aus anderen Texten. Letztere muss als Zitat gekennzeichnet
werden. Sowohl bei einem einfachen Verweis auf Quellen, als auch beim Zitieren ist eine Quellenangabe
erforderlich. Wie diese Quellenangabe formal korrekt gestaltet wird, behandeln wir in dieser Sitzung.

Stichworte: Quellenangabe, Zitat, Fullnote, Literaturverzeichnis

9. Woche: ,Zitate im argumentatven Zusammenhang*

Ziel: Die Studenten sollen die Funktionen von Zitaten in verschiedenen Argumentationszusam
menhédngen kennen lernen und deren sprachliche Formulierung Uben.

Inhalt:

In dieser Sitzung wollen wir Zitate im argumentativen und sprachlichen Zusammenhang betrachten.
Zitate konnen im Argumentationszusammenhang verschiedene Funktionen haben. Diese gilt es zu
verstehen, damit man die Zitate so gestalten kann, dass sie ihre Aufgabe erfiillen. Des Weiteren ist es
wichtig, dass ein Zitat entsprechend eingefiihrt und ausgewertet wird. Dazu bieten sich bestimmte
sprachliche Formulierungen an. Ein Zitat selbst muss sprachlich und grammatisch in den
Textzusammenhang passen. Dies sollte gut gelibt werden.

Stichworte: Zitate, argumentativer Zusammenhang, sprachlicher Zusammenhang

10. Woche: Semesterzwischenpriifung

Ziel: Die Studenten sollen zeigen, dass sie das, was sie bisher gelernt haben, verstanden haben und
praktisch anwenden kdnnen.

Inhalt:

In dieser Prifung sollen die Studenten den Korrektor spielen. Sie bekommen fehlerhafte Teile einer
wissenschaftlichen Arbeit und sollen diese Kkorrigieren. Dabei geht es darum, das bisher Gelernte
anzuwenden. Es ist wichtig, die Rolle als Korrektor zu (iben, damit sie spater ihre eigene Arbeit oder
Arbeiten von anderen Studenten korrigieren kénne.

Stichworte: Semesterzwischenprifung, Korrektur, Rolle des Korrektors
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11. Woche: ,,Testbesprechung sowie Verwendung von Statistiken und Bildern*

Ziel: Die Studenten sollen, falls sie im Test Fehler gemacht haben, aus diesen lernen. Des Weiteren
wird die Verwendung von Statistiken und Bildern in einer wissenschaftlichen Arbeit geibt.

Inhalt:

Ein Teil dieser Sitzung wird dafur verwendet, sich die Semesterzwischenpriifung noch ein Mal
anzuschauen und aus ihr zu lernen. Sicherlich hat man nicht alle Fehler in der zu korrigierenden Arbeit
gefunden und sollte spatestens bei dieser Gelegenheit sein Auge dafiir schulen.

Im anderen Teil dieser Sitzung wird auf die Verwendung von Statistiken und Bildern in einer
wissenschaftlichen Arbeit eingegangen: Die Verwendung von Statistiken und Bildern ist heutzutage
gangige Praxis. Oft diirfen sie auch in einer wissenschaftlichen Arbeit nicht fehlen. Was bei ihrer
Plazierung und Gestaltung zu beachten ist, wie ein tbersichtlicher Gesamteindruck entsteht und was in
formaler Hinsicht zu beachten ist, wird Inhalt dieser Seminarsitzung sein. Hieran schliet sich die Frage,
wie man eine Statistik einflihrt und welche Formulierungen sich eignen, um eine Statistik in einem
anschliefenden Textteil auszuwerten.

Stichworte: Testbesprechung, Statistiken, Bilder

12. Woche: ,Verstandlichkeit und stilistische Ausgestaltung des Hauptteils*

Ziel: Die Studenten lernen, in welcher Weise der Hauptteil der Arbeit sprachlich aufgebaut ist und
welche Funktion Uberschriften haben.

Inhalt:

Zur Verstandlichkeit gehort, dass das Thema sowie Definitionen und Argumente bei ihrer Einfihrung
ausflihrlich dargestellt werden. Bei einer spateren Erwahnung kann und sollte man dann auf eine
ausflhrliche Darstellung verzichten und stattdessen das vorher Dargestellte in zusammengefasster Weise
benennen. Die ausfiihrliche Darstellungsweise wie auch die zusammengefasste Darstellungsweise haben
ihre charakteristischen Platze in einer schriftlichen Arbeit. Auerdem muss ihre Formulierung sprachlich
gelibt werden, damit mit ihnen sicher umgegangen werden kann.

Weiterhin betrachten wir Uberschriften in ihrer Funktion als Orientierungshilfe und die
Konsequenzen, die daraus sowohl fiir die Verfassung der Uberschrift selbst, als auch fiir den folgenden
Textteil entstehen.

Stichworte: Verstandlichkeit, Thema, Argument, Definition, ausfiihrliche Darstellungsweise,
zusammengefasste Darstellungsweise, Uberschrift

13. Woche: ,,Schlussteil und Einleitung*

Ziel: Die Studenten sollen die Inhalte und Formulierungsmdglichkeiten fur Einleitung und
Schlussteil kennen lernen und diese tiben.

Inhalt:
In dieser Sitzung befassen wir uns eingehender mit dem Schlussteil sowie der Einleitung. Im
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Schlussteil werden die wichtigsten Ergebnisse der Arbeit zusammengefasst aber auch evenuell ein
Ausblick gegeben. Dies zu formulieren erfordert Ubung.

Auch die Einleitung ist ein Teil, der eher am Ende der Ausarbeitung einer schriftlichen Arbeit
formuliert wird. Er hat eine bestimmte Funktion, die hier erlautert werden soll.

Stichworte: Schlussteil, Einleitung

14. Woche: Ein Sachthema und seine Formulierung

Ziel: Die Studenten sollen sich ein Sachthema aussuchen und eine ,,kleine schriftliche Arbeit* dazu
erstellen.

Inhalt:

Je nach Themengebiet ist ein bestimmter Wortschatz erforderlich. Um diesen in seinen groben Ziigen
zu erfassen und praktisch anzuwenden, wollen wir in dieser Sitzung die konkrete Ausformulierung eines
Sachthemas tben. Dafir genligt es eine ,kleine schriftliche Arbeit“ mit den bisher behandelten Teilen
zusammenzustellen. Ein spezielles Augenmerk richtet sich dabei auf den Wortschatz und die
Formulierungen. Hierfiir bieten sich Themen aus dem Bereich Umwelt, Natur oder auch Technik an.

Stichworte: Sachthema, Wortschatz, Formulierungen

15. Woche: ,,das Abstract*

Ziel: Die Studenten lernen das Format und die Inhalte eines Abstracts kennen und {iben deren
Formulierung.

Inhalt:

Das Abstract, das zum Teil auf Englisch verfasst wird, stellt einen Spezialteil dar, der nicht fehlen
darf, sobald man die Arbeit in Fachzeitschriften veroffentlichen lassen will oder wenn man sich fir
Vortrage auf Kongressen bewirbt. Das Abstract ist Thema dieser Sitzung: Wir schauen uns die DIN Norm
an und besprechen die Merkmale eines Abstracts. Dies soll einher gehen mit Beispielen und Ubungen.

Stichworte: Abstract

16. Woche: Ein literarisches Thema und seine Ausgestaltung

Ziel: Die Studenten sollen sich mit einem literarischen Thema befassen und eine ,,kleine schriftliche
Arbeit* zu diesem erstellen.

Inhalt:

Der Wortschatz und die damit verbundenen Formulierungen eines literarischen Themas haben andere
Charakteristiken als diejenigen eines Sachthemas. Daher geht es in dieser Sitzung um die konkrete
Ausformulierung eines literarischen Themas. Dies soll in Grundziigen flr wichtige Teile gelibt werden.

Hierfur genugt es eine ,kleine schriftliche Arbeit* mit den bisher behandelten Teilen zusammenzustellen.
Ein spezielles Augenmerk richtet sich dabei auf den Wortschatz und die Formulierungen.
Stichworte: literarisches Thema, Wortschatz, Formulierungen
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17. Woche: ,.Schlussredaktion*

Ziel: Die Studenten befassen sich mit dem Ablauf und den mdglichen Schwierigkeiten der

Schlussredaktion.

Inhalt:

Die Erfahrung lehrt, dass man oft langer fiir die Uberarbeitung und die Korrekturen braucht, als man
gedacht hat. Dies gilt es einzuplanen und gleich am Anfang zu bedenken, damit man die Arbeit innerhalb
eines gesetzten Zeitrahmens abgeben kann.

Es gilt, sich auch Uber die letzten Schritte kurz vor der Abgabe vorzubereiten, damit die Probleme,
die dort auftauchen mit kilhlem Kopf gel6st werden kénnen. Praktische Tipps und Uberlegungen sollen
die Schlussredaktion erleichtern.

Stichworte: Planung, Korrektur, Uberarbeitung, Abgabetermin, Schlussredaktion

18. Woche: ,Abschlielende Prasentationen, Fragen, Diskussionspunkte*
Ziel: Die Studenten sollen anstehende Fragen zu den Abschlussarbeiten, die sie schreiben,

vorbringen.

Die letzte Sitzung ist fiir die ausstehenden Fragen, Probleme und Diskussionspunkte reserviert.
AbschlieBende Prasentationen haben hier auch ihren Raum.
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75 FEHRI (Unterrichtsplan)

Kapitel 1 Henrich Boll
Inhalt: Vorstellung des Schrifstellers Henrich BolI.
Behandlung der Texte.
4 Stunden insgesammt 2 Wochen benétigt.

1. Zur literaturgeschichtlichen Daten und Fakten:

Boll wurde 1917 in KéIn geboren und wuchs dorf auf. Er entstammt einem freiheitlich gesinnten
Elternhaus. Die Atmosphére eines toleranten und hu-manen Katholizismus bedeutete fiir ihn ein
Gegengewicht zur nationalsozialistischen Erziehung. Nach dem Abitur im Jahr 1937 begann Boll eine
Lehre im Buchhandel. Sein Studium der Germanistik wurde unterbrochen, weil er von 1939 bis 1945 als
Soldat am Krieg teilnehmen musste.

Nach 1945 kehrte er in das vom Krieg zerstdrte Kdln zuriick und studierte als Werkstudent
Germa-nistik. In dieser Zeit nahm er das Schreiben wieder auf. Die ersten Arbeiten blieben
unverdffentlicht - sie waren im Keller des Kélner Hauses verbrannt. Was den Schriftsteller bewegte, hat
er in seinem Essay »Uber mich selbst« (1958) formuliert: "Schreiben wollte ich schon immer, versuchte
es schon friih, fand aber die Worte erst spater. "

Ab 1951 arbeitete BOll als freier Schriftsteller. In vielen seiner Erzdhlungen steht die
Unmenschlichkeit des Krieges im Mittelpunkt. In seinen Reden, Aufsdtzen und Erzahlungen wendet sich
Boll gegen die Menschen, die vertauschen, christlich zu handeln, in Wirklichkeit aber egoistisch sind und
sogar Gewalt anwenden, wenn es ihnen niitzlich zu sein scheint. Der Autor bekennt sich immer wieder zu
den Unterdruckten und Armen. Mit seinen Biichern hat Boll als mutiger Zeitkritiker weltweite Beachtung
gefunden und gehort heute zu den erfolgreichsten Schriftstellern der Gegenwart. 1972 wurde ihm der
Nobelpreis fur Literatur verliehen.

2. Behandlung der Texte:

®  Gruppenbild mit Dame (Auszug)

® Die verlorene Ehre der Katharina Blum (Auszug)

Kapitel 2 Gunter Grass

Inhalt: Vorstellung des Schrifstellers Gunter Grass.
Behandlung der Texte.
4 Stunden insgesammt 2 Wochen benétigt.

1. Zur literaturgeschichtlichen Daten und Fakten:

Griinter Grass wurde im Jahr 1927 als Sohn ei-ner kaschubiesch-slawischen Mutter und eines
protestantischen Vaters geboren. Mit 10 Jahren wurde er Mitglied des Jungvolks, mit 14 der Hitler-Jugend,
mit 15 Luftwaffenhelfer und mit 17 Jahren Panzerschitze an der Ostfront. All diese Erfahrun-gen
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verarbeitete er in seinem ersten Roman »Die Blechtrommel« (1959), mit dessen Erscheinen er auch
international bekannt wurde und sein Leben sich durch den Ruhm schlagartig verdnderte, und in der
Novelle »Katz und Maus« (1961) sowie in dem Roman »Hundejahre« (1963), in den Werken dieser sog.
»Danziger Trilogie". Die Einberufung zum Kriegsdienst beendete seinen Besuch des Gymnasiums; Grass
absolvierte nach der Entlassung aus amerikanischer Gefangenschaft eine Steinmetzlehre, studierte
Graphik und Bildhauerei in Disseldorf und Berlin und lebte hierauf als Bildhauer, Gra-phiker und
Schriftsteller in Paris.

1956 erschien der erste Gedichtband mit Zeichnungen. 1960 kehrte er nach Berlin zuriick. Er
unterstitzte die Politik der SPD und nahm von 1961-1972 aktiv an ihrem Wahlkampf teil, ohne ihr
anzugehoren. Seine Werke dieser Zeit, »Die Plebejer pro-ben den Aufstand« (1965), »Ortlich betaubt«
(1969) und »Aus dem Tagebuch einer Schnecke« (1972), sind von Erfahrungen dieses politischen
Engagements gepragt. 1972 zog er sich aus der Offentlichkeit nach Holstein zuriick. Seine Haltung ist seit
den 80er Jahren von tiefer Skepsis bestimmt, wie sie seine Romane »Der Butt« (1977), »Kopfgeburten«
(1979) und »Die Rattin« (1986) verdeutlichen.

1999 erhielt Grass den Nobelpreis. Weitere Werke sind: »Unkenrufe« (1992), »Ein weites Feld «
(1995), »Mein Jahrhundert« (1999), »Irn Krebsgang« (2002) und »Beirn Hauten der Zwiebel« (2006).

2. Behandlung der Texte:

® Mein Jahrhundert (Auszug)

® Die Blechtrommel (Auszug)

Kapitel 3 Martin Walser
Inhalt: Vorstellung des Schrifstellers Martin Walser.
Behandlung der Texte.
4 Stunden insgesammt 2 Wochen bendétigt.

1. Zur literaturgeschichtlichen Daten und Fakten:

Martin  Walser wurde 1927 in Wasserburg am Bodensee geboren, studierte in Tubingen
Literaturwissenschaft, Philosophie und Geschichte und promovierte 1951 zum Dr. phil, und war in der
Funkregie des Stidwestfunks tétig. Seine dichterische Tatigkeit begann un-ter dem Einfluss Kafkas, tiber
dessen Formprobleme er dissertierte. Er lebt heute am Bodensee als freier Schriftsteller.

Walser schrieb u.a. die Theaterstiicke »Eiche und Angora« (1962), »Der schwarze Schwan« (1964)
und »Die Zimmerschlacht« (1967) sowie die Romane »Ehen in Philippsburg« (1957), »Halbzeit (1960),
»Das Einhorn« (1966), »Ein fliehendes Pferd« (1978), »Die Brandung« (1985), »Ein springender
Brunnen« (1998), »Der Lebenslauf der Liebe« (2001) und »Der Tod eines Kritikers« (2002). 1981 erhielt
er den Georg-Blichner-Preis, 1998 den "Friedenspreis des Deutschen Buchhandels".

2. Behandlung der Texte:

® Der Tod eines Kritikers (Auszug)

® Ein springender Brunnen (Auszug)

Kapitel 4  Partrick Suskind
Inhalt: Vorstellung des Schrifstellers Partrick Stiskind.
Behandlung der Texte.
4 Stunden insgesammt 2 Wochen benétigt.




1. Zur literaturgeschichtlichen Daten und Fakten:

Patrick Suskind wurde am 26. Marz 1949 in Ambach am Starnberger See in Bayern geboren und
wuchs in dem bayrischen Dorf Holzhausen auf. Nach Grundschule, Gymnasium und Zivildienst studierte
Stskind 1968-1974 mittelalterliche und moderne Geschichte in Minchen. Ein Auslandsstudienjahr
verbrachte er in Aix-en-Provence, um u.a. seine Franzdsisch-Kenntnisse zu verbessern. In dieser Zeit
schrieb er seine ersten Drehbiicher und kleine Prosastiicke, die zunachst nicht veréffentlicht wurden. Nach
dem Studium lebte er von Gelegenheitsjobs. Mit der Urauffiihrung seines einaktigen Monologs »Der
Kontrabass« gelang ihm 1981 der Durchbruch. Sein Roman »Das Parfiim« machte ihn 1985 zu einem der
weltweit bekanntesten und erfolgreichsten Schriftsteller der deutschsprachigen Gegenwartsliteratur. Seine
weiteren Werke sind: »Die Taube« (1990), »Die Geschichte von Herrn Sommer« (1991), »Drei
Geschichten und eine Betrachtung« (1995), »Rossini oder die morderische Frage, wer mit wem schlief«
(1997), »Uber Liebe und Tod«. (2006).

Patrick Suskind lebt heute zurlickgezogen als freier Schriftsteller in Munchen, Seeheim am
Starnberger See und in Montolieu in Frankreich.

2. Behandlung der Texte:

® Das Parflim (Auszug)

® Die Geschichte von Herrn Sommer

® Die Taube

Kapitel 5 Bernhard Schlink
Inhalt: Vorstellung des Schrifstellers Bernhard Schlink.
Behandlung der Texte.
4 Stunden insgesammt 2 Wochen benétigt.

1. Zur literaturgeschichtlichen Daten und Fakten:

Bernhard Schlink ist ein deutscher Professor fir Rechtswissenschaften und Romanautor. Er wurde
im Juli 1944 in Bielefeld geboren und wuchs in Heidelberg auf, wo er seine Kindheit verbrachte. Nach
dem Abitur studierte er in Heidelberg und Berlin Rechtswissenschaften. Als wissenschaftlicher As-sistent
war er dann an den Universititen in Darmstadt, Bielefeld und Freiburg tatig. Nach diesen
As-sistentenjahren promovierte er 1975 in Heidelberg und habilitierte sich im Jahr 1981 in Freiburg. 1982
Ubernahm Schlink zundchst an der Universitdt Bonn eine Professur fiir Verfassungs- und
Verwaltungsrecht und wurde 1987 Richter des Verfassungsgerichtshofes des Landes Nordrhein-Westfalen.
1991 wechselte er zur Universitat in Frankfurt am Main und ging 1992 schlieBlich nach Berlin an die
Humboldt-Universitat, wo er bereits seit 1990 als Gastprofessor tatig war. Als Gastprofessor lehrte er
1993 und 1997/98 auch an der Yeshiva-Universitat in NewYork. Zu diesen Aufgaben kommen
schriftstellerische Tatigkeiten hinzu. 1987 erscheint sein erster Kriminalroman. 1988 und 1992 folgen
zwei weitere. Mit dem Roman »Der Vorleser« aus dem Jahr 1995 wird Schlink einem breiten Publikum
bekannt. Er halt zahlreiche internationale Literaturpreise und belegt, nachdem das Buch in Oprah
Winfreys Literatur-Talk-Show enthusiastisch gelobt wurde, (ber Wochen den ersten Platz der
US-Bestsellerlisten.

2. Behandlung der Texte:

® Der Vorleser (Auszug)
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Kapitel 6 Judith Hermann
Inhalt: Vorstellung des Schrifstellers Judith Hermann.
Behandlung der Texte.
4 Stunden insgesammt 2 Wochen bendétigt.

1. Zur literaturgeschichtlichen Daten und Fakten:

Judith Hermann wurde 1970 in Berlin-Tempelhof geboren. Sie begann ein Germanistik- und
Philosophie-Studium mit der Absicht, als Journalistin zu arbeiten. Sie brach dieses ab und entschied sich
fur ein Praktikum in New York. Zuvor besuchte sie die Berliner Journalistenschule. 1997 nahm sie an der
Autorenwerkstatt Prosa im Literarischen Colloquium Berlin teil; im selben Jahr erhielt sie das
Alfred-Ddéblin-Stipendium der Akademie der Kinste in Berlin. In Amerika schrieb sie ihre ersten
literarischen Texte und entdeckte bald die Kurzgeschichte als ihr liebstes Genre. 1998 verdffentlichte sie
schlieBlich ihren ersten Prosaband Sommerhaus, spéter. Nach ihrem ersten Erfolg verstrichen mehrere
Jahre, in denen sie — nach eigener Aussage lernen musste, mit dem Druck, der durch Verlage, Medien und
Offentlichkeit auf sie ausgelibt wurde, umzugehen. 2003 folgte der zweite Erzahlungsband Nichts als
Gespenster. 2009 wurde der dritte Erz&hlungsband  Alice verdffentlicht.

Judith Hermann ist Mutter eines Sohnes und lebt in Berlin-Prenzlauer Berg.

2. Behandlung der Texte:

® Sommerhaus, spater  (Auszug)

® Nichts als Gespenster  (Auszug)

® Alice (Auszug)

Kapitel 7 Daniel Kehlmann
Inhalt: Vorstellung des Schrifstellers Daniel Kehlmann.
Behandlung der Texte.
4 Stunden insgesammt 2 Wochen benétigt.

1. Zur literaturgeschichtlichen Daten und Fakten:

Daniel Kehlmann wurde 1975 in Miinchen geboren. 1981 zog er mit seiner Familie nach Wien, wo er
spater Literaturwissenschaft und Philosophie studierte.

1997 erschien Kehlmanns Debutroman »Beerholms Vorstellung«, 1998 der Erzéhlband »Unter der
Sonne«, 1999 der Roman »Mahlers Zeit«, 2001 »Der fernster Ort«. Seinen internationalen Durchbruch als
Schriftsteller schaffte er 2003 mit seinem vierten Roman »lch und Kaminski«. Sein bisher
ambitioniertester Roman »Die Vermessung der Welt« (2005) ist bei Kritik und Lesepublikum hdchst
erfolgreich. Das Buch war fir den Deutschen Buchpreis 2005 nominiert. Kehlmann schreibt auch
Rezensionen und Essays flr verschiedene Zeitungen, unter ihnen die Slddeutsche Zeitung, die
Frankfurter Rundschau, die Frankfurter Allgemeine Zeitung, Volltext und Literaturen.

2. Behandlung der Texte:

® Mahlers Zeit (Auszug)

® Die Vermessung der Zeit (Auszug)

® |ch und Kaminski (Auszug)



Kapitel 8 Christa Wolf
Inhalt: Vorstellung des Schrifstellers Christa Wolf.
Behandlung der Texte.
4 Stunden insgesammt 2 Wochen benétigt.

1. Zur literaturgeschichtlichen Daten und Fakten:

Christa Wolf wurde 1929 als Tochter eines Kaufmanns in Landsberg an der Warthe geboren. Als
Kind erlebte sie die Hitlerzeit und den Zweiten Weltkrieg. 1945 wurde ihre Elternfamilie aus der Heimat
vertrieben und Ubersiedelte vorerst nach Mecklenburg. 1949 beendete Wolf die Oberschule und trat im
gleichen Jahr in die SED ein, deren Mitglied sie bis 1989 blieb.

1949-1953 studierte Wolf Germanistik in Jena und Leipzig. Sie arbeitete zusammen mit Brigaden
ver-schiedener Betriebe, leitete Zirkel schreibender Arbeiter und war zeitweise Cheflektorin des
Jugendbuchverlags ,,Neues Leben* und Redakteurin der ,,Neuen Deutschen Literatur®. 1955 wurde sie
Mitglied des Schriftstellerverandes der DDR und war bis 1962 als wissenschaftliche Mitarbeiterin und
Redakteurin beim Schriftstellerverband tatig. 1965 war sle Kandidatin des ZK der SED und Mitglied
des :>EN-Zentrums der DDR. Heute lebt sie in Berlin.

Als freie Schriftstellerin unternimmt Wolf viele Lesereisen, unter anderem nach Schweden, Finnland,
Frankreich und in die USA, und empféngt viele Ehrendoktorwiirden und erhdlt zahlreiche Preise: 1964
den Nationalpreis der DDR, 1977 den Bremer Literaturpreis, 1980 den Georg-Biichner-Preis, 1983 den
Schiller-Gedachtnispreis, 1985 den Osterreichischen Staatspreis fiir Europaische Literatur, 2002 den
Friedenspreis des deutschen Buchhandels.

Schreiben bedeutet fiir sie verantwortungsbewusste Stellungnahme zu ihrer Zeit. Sie zéhlt zu den
bedeutendsten deutschen Schriftstellerinnen der Gegenwart. lhre be-rannten Werke sind: »Der geteilte
Himmel« (1963), »Nachdenken tiber Christa T. « 1965), »Kindheitsmuster« (1976), »Kein Ort, nirgends«
(1979), »Kassandra« (1983), Sommerstiick« (1989), »Was bleibt« (1990), »Medea. Stimmen« (1996) und
»Leibhaftig« (2001).

2. Behandlung der Texte:

® Kassandra (Auszug)

® Kein Ort, nirgends  (Auszug)

Kapitel 9  Gulnter Grass

Inhalt: Vorstellung des Schrifstellers Gunter Grass.
Behandlung der Texte.
4 Stunden insgesammt 2 Wochen benétigt.

2. Zur literaturgeschichtlichen Daten und Fakten:

Thomas Brussig wurde 1965 in Berlin geboren und wuchs im Ostteil der Stadt auf. Dort ging er zur
Schule. Es folgte dann eine Ausbildung zum Baufacharbeiter mit Abitur. Danach "jobbte" er bis 1990 in
verschiedenen Berufen, u.a. als Mobeltrager, Museumpfortner und Hotelportier. Dazwischen leistete er
seinen Wehrdienst. Spater begann Thomas Brussig ein Soziologie-Studium an der Freien Universitat
Berlin, das er nicht abschloss. 1993 folgte ein Dramaturgie-Studium an der Filmhochschule in
Potsdam-Babelsberg. Seit 1995 lebt Thomas Brussig als freiberuflicher Schriftsteller in Berlin.

Sein erster Roman »Wasserfarben« (1991) erschien noch unter dem Pseudonym Cordt Berneburger
im Aufbau-Verlag. Das Manu-skript hatte Brussig bereits 1989 abgegeben. Der Durchbruch gelang
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Thomas Brussig mit seinem in zahlreiche Sprachen Ubersetzten Roman »Helden wie wir« aus dem Jahr
1995. Sein Adoleszenzroman »Am kirzeren Ende der Sonnenallee« wurde 1999 gleichfalls zum
Bestseller. Diesen Roman schrieb er nach erfolgreicher Premiere des Films »Sonnenallee« (1999), fiir den
er zusammen mit Leander HauBmann den Dreh-buchpreis der Bundesregierung erhielt. Es folgten das
Stiick »Heimsuchung« (2000) und der Band »Leben bis Manner« (2001). 2004 erschien mit »Wie es
leuchtet« erneut ein Roman Uber die Wende-Jahre. Thomas Brussig wurde mit dem Hans-Fallada-Preis
und der Carl-Zuckmayer-Medaille ausgezeichnet.

2. Behandlung der Texte:

® Helden wie wir (Auszug)

Am kirzeren Ende der Sonnenallee  (Auszug)
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Woche 1
eografische Lage und Bevolkerung

Inhalt

Die Bundesrepublik Deutschland seit der Vereinigung
Wechselhaft mit sonnigen Abschnitten

Die Bevolkerung

Deutsch und andere Sprachen

Deutsch in der Européischen Union

Deutsche und Auslénder

1. Nachrichten in dieser Woche

2. Hintergrundinformationen

3. Texte lesen und geeignete Videos sehen
4.Referat von einem Studenten
5.Diskussion Uber dieses Thema

6. Zusammenfassung
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Woche 2
Die alten und neuen Bundeslander

Inhalt

Die alten und neuen Bundeslénder
eine foderalistische Struktur
Klima und Landschaft
Wirtschaftliche Situation

Lage und Bedeutung

1. Nachrichten in dieser Woche

2. Hintergrundinformationen

3. Texte lesen und geeignete Videos sehen
4.Referat von einem Studenten
5.Diskussion Uber dieses Thema

6. Zusammenfassung

Woche 3
Soziales

Inhalt

Die Familie

Wohnen heute und morgen

Die Frau, Familie und Beruf
Jugendliche nach der Wende und heute
Die Zukunft gehort den Alten

Freizeit und Sport

1. Nachrichten in dieser Woche

2. Hintergrundinformationen

3. Texte lesen und geeignete Videos sehen
4. Referat von einem Studenten

5. Diskussion Uber dieses Thema

6. Zusammenfassung
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Woche 4
Politik und 6ffentliches Leben

Inhalt

Das parlamentarische Regierungssystem

Die Medien — Presse, Rundfunk und Fernsehen
Schule und Studium

Berufliche Bildung

Weiterbildung

1. Nachrichten in dieser Woche

2. Hintergrundinformationen

3. Texte lesen und geeignete Videos sehen
4. Referat von einem Studenten

5. Diskussion lber dieses Thema

6. Zusammenfassung

Woche 5

Kultur und Massenmedien

Inhalt

Orte und ihre Dichter

Das vereinte Deutschland und seine Autoren
Die Welt und die Blihnenwelt

Zentren der Musikgeschichte
Filmereignisse

Vielfalt der Museen

Massenmedien, Horfunk und Fernsehen

1. Nachrichten in dieser Woche

2. Hintergrundinformationen

3. Texte lesen und geeignete Videos sehen
4.Referat von einem Studenten
5.Diskussion Uber dieses Thema

6. Zusammenfassung
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Woche 6
Aus der Wirtschaft

Inhalt

Die Welt der Arbeit
Made in Germany
Zukunftsmarkt EU
Umweltsorgen
Verkehrswege

Neue Technologien
Bewusstseinswandel

1. Nachrichten in dieser Woche

2. Hintergrundinformationen

3. Texte lesen und geeignete Videos sehen
4. Referat von einem Studenten

5. Diskussion lber dieses Thema

6. Zusammenfassung

Woche 7
Das Europa von heute

Inhalt

Der Begriff ,,Europa*
Religionen

Sprachen

Stadte und Metropolen
Bildung und Kultur
Politische Organisation

1. Nachrichten in dieser Woche

2. Hintergrundinformationen

3. Texte lesen und geeignete Videos sehen
4. Referat von einem Studenten

5. Diskussion (ber dieses Thema

6. Zusammenfassung
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Woche 8
Die Europaische Einigung und die EU

Inhalt

Der Europagedanke

Die Spaltung Europas 1945-1990

Die Einigung Europas

Erfolge, Probleme und Aussichten der europdischen Einigung
Die politische Struktur

Kontroversen und Perspektiven

Die Symbole der EU

1. Nachrichten in dieser Woche

2. Hintergrundinformationen

3. Texte lesen und geeignete Videos sehen
4. Referat von einem Studenten

5. Diskussion tiber dieses Thema

6. Zusammenfassung

Woche 9
Die AuRenpolitik der BRD

Inhalt

Grundsatze der AuBRenpolitik

Die auBenpolitischen Beziehungen zur NATO und zur EU

Die Beziehungen zu Mittel- und Osteuropa

Die Beziehungen zwischen der Volksrepublik China und der BRD

1. Nachrichten in dieser Woche

2. Hintergrundinformationen

3. Texte lesen und geeignete Videos sehen
4.Referat von einem Studenten
5.Diskussion Uber dieses Thema

6. Zusammenfassung
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Woche 10
Das Bildungs- und Erziehungswesen der BRD

Inhalt

Gesetzliche Grundlagen

Grundschule

Weiterflihrende Schulen

Das ,,Duale System“—Berufshildende Schule
Hochschulwesen

Forschung

1. Nachrichten in dieser Woche

2. Hintergrundinformationen

3. Texte lesen und geeignete Videos sehen
4.Referat von einem Studenten
5.Diskussion tber dieses Thema

6. Zusammenfassung

Woche 11

Verteidigung und Sicherheit

Inhalt

Die Fiihrung der Bundeswehr

Struktur und Kampfauftrag der Bundeswehr
Wehrdienstverweigerung

Die Stellung der Bundeswehr in der Gesellschaft
Innere Sicherheit

1. Nachrichten in dieser Woche

2. Hintergrundinformationen

3. Texte lesen und geeignete Videos sehen
4.Referat von einem Studenten
5.Diskussion Uber dieses Thema

6. Zusammenfassung
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Woche 12
Sitten und Gebrauche

Inhalt

Feste und Feiertage
Esskultur
Freizeitgestaltung

1. Nachrichten in dieser Woche

2. Hintergrundinformationen

3. Texte lesen und geeignete Videos sehen
4.Referat von einem Studenten
5.Diskussion Uber dieses Thema

6. Zusammenfassung

Woche 13
Interkulturelles Zusammenleben

Inhalt

Interkulturelle Begegnungen

Werte, Normen,Regeln, Verhalten im Alltag, Zeitverstandnis
Interkulturelle Kompetenz

1. Nachrichten in dieser Woche

2. Hintergrundinformationen

3. Texte lesen und geeignete Videos sehen
4.Referat von einem Studenten
5.Diskussion Uber dieses Thema

6. Zusammenfassung
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Woche 14
Religiose Vielfalt

Inhalt

Unterschiedliche Religionen und Weltanschauungen
Art. 4 GG

Bedeutung von Religion

Kirche und Staat

Interreligidse Konflikte und Dialog

1. Nachrichten in dieser Woche

2. Hintergrundinformationen

3. Texte lesen und geeignete Videos sehen
4 Referat von einem Studenten

5. Diskussion tiber dieses Thema

6. Zusammenfassung

Woche 15
Liebe, Partnerschaft

Inhalt

Reiner Schwalme, Karikatur

Keto von Waberer;Seit das Kind da war
Gabriele Wohmann, Lauter Dornréschen
Matthias Horx,Erotischer Status

Franz Hohler, Eine Liebesaffare
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1. Nachrichten in dieser Woche

2. Hintergrundinformationen

3. Texte lesen und geeignete Videos sehen
4 Referat von einem Studenten

5. Diskussion lber dieses Thema

6. Zusammenfassung
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Woche 16
Zeit im Wandel/Veranderte Zeiten

Inhalt

Michael Miersch, Alles 6ko, oder was?

Richard von Weizsécker; An einer lebenswerten Zukunft arbeiten
Harald Romeikat, Der Flur als Single-Lebensraum

Uwe Timm, Die Currywurst an der Imbissbude

1. Nachrichten in dieser Woche

2. Hintergrundinformationen

3. Texte lesen und geeignete Videos sehen
4 .Referat von einem Studenten

5. Diskussion (ber dieses Thema

6. Zusammenfassung

Woche 17
Das Ich und die anderen

Inhalt

Martin Walser,Ein junger Mann drangt sich vor

Richard von Weizsacker, Die Beziehung zwischen den Generationen
Ben Witter, Guter Durchschnitt

Matthias Horx, Erwachsenwerden

Wolf Biermann, Das Erlernen der Marktwirtschaft

1. Nachrichten in dieser Woche

2. Hintergrundinformationen

3. Texte lesen und geeignete Videos sehen
4 .Referat von einem Studenten

5. Diskussion lber dieses Thema

6. Zusammenfassung

Woche 18
die Semesterprifung abhalten
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